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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
JABATAN KEPALA SEKSI PAUD DAN TK

i No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 (1) 2 3) (C))
il 1. | Terlaksananya Pengelolaan | Jumlah sekolah baru yang dibangun
Pendidikan Anak Usia Dini 100
(PAUD)
Jumlah sarana prasarana dan utilitas PAUD yang 100
telah dibangun
Jumlah mebel PAUD yang tersedia 100
Jumlah perlengkapan PAUD yang tersedia 100
Jumlah alat praktik dan peraga PAUD yang 100
tersedia
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang 100
tersedia di PAUD

Jumlah peserta bimbingan teknis, pelatihan
dan/atau magang PKL untuk peningkatan 100
kapasitas bidang pendidikan yang dilaksanakan
Jumlah pendidik dan tenaga kependidikan yang
mendapatkan fasilitas kenaikan
pangkat/golongan, pemberian promosi,
peningkatan promosi dan kualifikasi

Jumlah PAUD yang dilaksanakan pembinaan 100
kelembagaan dan manajemen

Jumlah dokumen hasil koordinasi, perencanaan,
supervisi dan evaluasi layanan di bidang 100
pendidikan

Jumlah kegiatan sosialisasi dan advokasi

100

kebijakan dibidang pendidikan yang dilaksanakan | 190
2. | Terlaksananya Pengelolaan | Satuan PAUD yang dapat menerima dan 100
Dana BOP PAUD mengelola dana BOP PAUD
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
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